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DER EGB SCHUTZT

DIE GRUNDRECHTE ALLER
ARBEITNEHMERINNEN
UND ARBEITNEHMER!

* Das Recht auf faire Arbeitsbedingungen

* Das Recht, sich auf samtlichen Ebenen zu
organisieren, insbesondere im politischen,
gewerkschaftlichen und zivilgesellschaftlichen
Bereich

* Das Recht auf Bildung und Ausbildung
* Das Recht auf Mindestunterhalt
* Das Recht auf Familienleben

* Das Recht auf moralische und korperliche
Unversehrtheit

* Das Recht auf Zuflucht
* Das Recht auf medizinische Versorgung

* ...und all die anderen Rechte, die in der Charta
der Grundrechte der Europdischen Union und

er EGB setzt sich fiir eine gerechte
und gleiche Behandlung aller

= Arbeitsmigrantinnen und —
migranten in Europa ein. Er ist iiberzeugt,
dass die Gewerkschaften eine zentrale

Rolle spielen miissen beim Schutz und der
Gleichbehandlung aller Arbeitsmigrantinn/
en - unabhangig von ihrem Status — im
Hinblick auf den Zugang zum Sozialschutz, im
Kampf gegen Ausbeutung und Gefahrdung
von Arbeitsplatzen, bei der Féorderung der
fundamentalen Arbeitsrechte und Sozialrechte
fiir alle Migranten.

Der EGB kritisiert die Verwendung
von Begriffen wie ,,illegal® oder andere
kriminelle Kategorien zur Bezeichnung von
Migranten mit irreguldrem Status und lehnt
diskriminierende Bezeichnungen gegeniiber
den Arbeitnehmern ab.

Der EGB will die Solidaritat unter den
Arbeitnehmern férdern und bekampft die
Verbreitung von Intoleranz gegeniiber den
Migranten.

Der EGB unterstiitzt die gewerkschaftliche
Organisation von undokumentierten
Migranten, um effizientere Aktionen zum
Schutz aller Arbeitnehmer zu erméglichen.

Der EGB fordert eine Verstarkung der
Arbeitsplatzinspektionen, um sicher zu
stellen, dass undokumentierte Arbeitnehmer

den internationalen Konventionen aufgefiihrt sind. Anzeige erstatten kénnen, ohne befiirchten zu
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miissen, dass sie ausgewiesen werden.

Der EGB betont in Zusammenarbeit mit den
NGOs die Notwendigkeit der Ratifizierung
der Internationalen Konvention zum Schutz der
Rechte aller Wanderarbeitnehmer und ihrer
Familienangehorigen.

Mit dem Projekt “Ist das der Preis fiir Tomaten?!” wird
das Ziel verfolgt, die Ausbeutung von Arbeitskréften
zu bekdmpfen sowie die Anerkennung und den Schutz

der fundamentalen Sozialrechte der undokumentierten

Arbeitsmigranten in Europa mit Hilfe von
gewerkschaftlichten Aktionen zu gewéahrleisten.

Webseiten:
http://migration.etuc.org/en/index_en.htm
http://www.etuc.org/r/49.
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With the support of the European Commission e



