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Euroopan ammatillinen yhteisjarjestdo (ETUC) edustaa yli 45 miljoonaa tyontekijaa ja heidan 93 kansallista
ammattiyhdistysjarjestoaan seka 10 eurooppalaista ay-federaatiota.

Vuoden 2024 Euroopan parlamentin vaalit ovat tarkeimmat moneen vuoteen. Ne tulevat maarittamaan,
pysyyko Eurooppa silla edistyksellisella ja solidaarisella linjalla, jolla se vastasi koronakriisiin ja tuki
tyontekijoitd ja heidan yhteis6jaan kautta mantereen; vai palaako se vyonkiristyspolitiikkaan, joka
hyokkaa tyota tekevia vastaan.

ETUC ja sen jasenjarjestot arvostavat riippumattomuuttaan. Tama julistus on kutsu tukemaan alla listattuja
sitoumuksia, jotka muodostavat Euroopalle vision seuraavaksi viideksi vuodeksi.

Tassa visiossa Eurooppa on ihmisten ja kansakuntien yhteiso, jossa jokainen on vapaa elamaan rauhassa ja
tekemaan tyota ilman pelkoa kéyhyydesta, turvattomuudesta, epakunnioituksesta, syrjinnasta, vakivallasta,
sodasta tai alistamisesta. Eurooppa, joka on mahtava paikka asua, tehda ty6ta, kasvattaa lapsia, pitdaa huolta
rakkaimmista, jaada elakkeelle ja vanheta. Eurooppa, joka tekee Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarista
kaytannon todellisuutta. Eurooppa, joka suojaa perustavanlaatuisia ihmisoikeuksia, lisaantymisoikeudet
mukaan lukien, ja ponnistelee saavuttaakseen sukupuolten tasa-arvon.

Kutsumme kaikki eurooppalaiset puolueet ja ehdokkaat tukemaan naita arvoja ja painopisteita, jotka
pohjautuvat kaikkialta Euroopasta tulevien ammattiyhdistysjohtajien 15. kongressissamme toukokuussa 2023
hyvaksymiin asiakirjoihin (Charter of Values, Berlin Manifesto, Action Programme).

Kutsumme puolueet, liikkeet ja tyota tekevat ihmiset torjumaan aarioikeiston, joka eparehellisesti vaittaa
tukevansa tyontekijoita, vaikka tosiasiassa hyokkaa heidan ammattiliittojaan ja demokraattisia oikeuksiaan
vastaan, heikentaen ihmisoikeuksia ja aivan erityisesti naisten oikeuksia. Yhteisty6 aarioikeistolaisten voimien
kanssa Euroopan parlamentissa ja muissa eurooppalaisissa instituutioissa on syyta torjua.

Kutsumme tyontekijat, opiskelijat, elakeldiset ja kaikki eurooppalaiset aanestamaan eurovaaleissa ja
kayttamaan aantaan reilumman ja sosiaalisemman Euroopan puolesta.

Ammattiliittojen ja muiden edistyksellisten voimien saavutuksista huolimatta Eurooppa on sosiaalisen
oikeudenmukaisuuden kriisissa. Viime vuoden aikana tyontekijat ovat karsineet ennatysmaisista reaalipalkkojen
leikkauksista samaan aikaan, kun eparehelliset tyonantajat jatkavat ennatysvoittojen kirjaamista. Tassa
tilanteessa EU-instituutiot uhkaavat palata vyonkiristyspolitiikkaan ja avata ovet aikaisempaakin pidemmalle
menevalle saantelyn purulle, joka rankaisisi tyontekijoita entisestaan.

Taman sijaan tarvitsemme eurovaaleilta parlamentin ja komission, jotka ovat sitoutuneet rakentamaan
turvattujen tydpaikkojen, ihmisarvoisen palkan, erinomaisten julkisten palveluiden, naisten oikeuksien, tasa-
arvonjavahvojentyontekijoiden oikeuksien sekavahvistuvantyéomarkkinavuoropuhelunjatyéehtoneuvottelujen
Eurooppaa. Ammattiliittojen vastaiset hyokkaykset on estettava: liittojen hairinnasta ja hajottamisesta on
tehtava rikos. Tama on tarpeen demokratian puolustamiseksi ja vahvistamiseksi Euroopassa.

Yhdessa pystymme rakentamaan Euroopan, jonka voimme ylpeydella jattaa tuleville sukupolville.
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https://www.etuc.org/sites/default/files/2023-06/ETUC%20Charter%20of%20Values.pdf
https://www.etuc.org/sites/default/files/2023-06/Berlin%20Manifesto.pdf
https://www.etuc.org/sites/default/files/2023-06/ETUC%20Action%20Programme_Together%20for%20a%20Fair%20Deal%20for%20Workers_0.pdf
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18 Paremmat tyopaikat ja toimeentulo

EU:n on toimittava tehokkaasti tyonpaikkojen ja toimeentulon suojaamiseksi, elakkeet mukaan lukien, ja puututtava
paattavaisesti elinkustannuskriisiin. Eurooppa tarvitsee palkankorotuksen! On edistettava palkankorotuksia ja tuettava
tulojen ja tyoehtojen parantamista siten, etta niiden erot kaventuvat ja kaikki nousevat entista korkeammalle tasolle.
Keinoja tahan olisivat palkkojen parantamista ja palkkaerojen kaventamista koskevat eurooppalaiset puitteet seka

entista vahvemmat EU-tason toimet sukupuolten valisten palkkaerojen poistamiseksi.

A Paremmat tyéehdot ja loppu epavarmoille

Epavarmoista tyopaikoista on padstava eroon takaamalla lailla oikeus vakinaisiin tyosuhteisiin ja kokoaikaiseen
tyohon. Palkattomat harjoittelut on kiellettava. Tyontekijoiden vaikutusmahdollisuuksia tydaikojen joustoihin on
lisattava ja tyodaikoja lyhennettava. Etatyontekijoiden oikeuksia on suojeltava muun muassa takaamalla oikeus olla
tavoittamattomissa ja kieltamalla tunkeileva ja epakunnioittava valvonta.

3 7 Tuki ammattiliitoille, ty6ehtosopimusten neuvottelulle ja tyémarkkinoiden vuoropuhelulle

Ammattiyhdistysoikeuksia ja tyontekijoiden oikeuksia on puolustettava ja vahvistettava muun muassa turvaamalla
kaikille oikeus jarjestaytya ja takaamalla ammattiliitoille paasy tyopaikoille. On my0s turvattava oikeus neuvotella
tyoehtosopimuksia ja lakko-oikeus. Tydehtosopimusten kattavuutta on parannettava muun muassa taytantoon
panemalla vahimmaispalkkadirektiivi kunnianhimoisesti tavoitellen 80 prosentin kattavuutta. Myods palkka-
avoimuusdirektiivi on taytantoonpantava kunnianhimoisesti. Tyopaikkademokratiaa on edistettava ensi sijassa
vahvistamalla tyoehtosopimusneuvotteluja seka luomalla kattava EU:n viitekehys tydntekijoiden tiedonsaannille,
kuulemiselle ja osallistumiselle. Samalla on suojeltava hyvin toimivia tydehtosopimusjarjestelmia.

79 Turvaliinen o5

On parannettava ja laajennettava EU:n tyoterveys- ja tyGturvallisuuslainsdadantéa sekda muita eurooppalaisia
aloitteita, joiden tavoitteena on nolla tyopaikalla tapahtuvaa tai tyon aiheuttamaa kuolemaa. Myos
kotitaloustyontekijoiden on oltava naissa toimissa mukana. Psykososiaalisiin riskeihin seka tyopaikalla
tapahtuvaan hairintaan ja nolaamiseen on puututtava EU-direktiivilla. Tarvitaan myos EU-lainsaadantoa luomaan
tyonteolle lampotilarajat. Tyontekijoiden ja ammattiliittojen oikeuksien varmistamiseen, tydsuojelutarkastusten
vahvistamiseen ja valitusmekanismien parantamiseen tarvitaan omat aloitteensa. Kaikki sukupuolittunut vakivalta
tyoelamassa on lopetettava, mukaan lukien verkossa tapahtuva vakivalta.

¥ Vyonkiristyspolitiikka hylattdva — talouden palveltava ihmisia ja maapalloa

On hylattava paluu vyonkiristyspolitiikkaan ja edistettava uutta talousmallia, jonka keskiossa on reaalitalous,
tyopaikkojen luominen, ihmisarvoinen tyd ja oikeudenmukaiseen progressiiviseen verotukseen perustuva
uudelleenjako. On varmistettava talouspolitiikan saantojen uudistus siten, ettd EU:n finanssipoliittinen
sopimus puretaan ja vakaus- ja kasvusopimus uudistetaan palvelemaan Euroopan sosiaalisten oikeuksien
pilariin sisaltyvien oikeuksien toteutumista. Jasenmailla tulee olla riittava lilkkkumatila rahoittaa investointinsa
reilulle kaksoissiirtymalle. Tarvitaan myos uusi rahoituskapasiteetti investoinneille, EU:n suvereniteettirahasto
oikeudenmukaiselle sosioekonomiselle siirtymalle ja yhteisille hyodykkeille. Ketaan ja mitaan aluetta ei pida
jattaa jalkeen. Rahoitus-, energia- ja elintarvikemarkkinoita on sdanneltava ja keinottelu torjuttava. On myo6s
kamppailtava veronkiertoa ja -valttelya vastaan seka varmistettava, etta ylisuuria voittoja verotetaan.

5B Vahva elinkeinopolitiikka ja julkiset palvelut

Tarvitaan vahvaa eurooppalaista elinkeinopolitiikkaa, joka edellyttda merkittavia ja vaikuttavia julkisia ja
yksityisia investointeja tukemaan laadukkaita tyopaikkoja ja sosiaalista edistysta. On turvattava universaalit
ja oikeusperustaiset julkiset palvelut, mukaan lukien lastenhoito ja liikenne. On varmistettava, etta oikeutta
asianmukaiseen, ihmisarvoiseen ja kohtuuhintaiseen asumiseen kunnioitetaan. On turvattava laadukkaat
palvelut ja palvelutyontekijoille oikeus tallaisten laadukkaiden palvelujen tuottamiseen.
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v Julkinen raha edistimain sosiaalista edistysta

Kaikissa julkisissa rahoituksissa ja yritystuissa on noudatettava vahvoja sosiaalisia, verotukseen liittyvia ja ymparistoa
koskevia ehtoja. EU:n julkisten hankintojen saannot on uudistettava takaamaan, etta julkinen raha menee tyontekijoiden
ja ammattiliittojen oikeuksia kunnioittaville toimijoille, jotka neuvottelevat liittojen kanssa ja joiden tyontekijat ovat
tydehtosopimusten piirissa.

123 Oikeudenmukaiset siirtymat varmistettava )

On turvattava oikeudenmukainen digitaalinen siirtyma, joka perustuu ihmiskeskeiseen digitalisaatioon ja tekoalyn
tehokkaaseen saantelyyn noudattaen EU-lainsaadantoon sisaltyvaa "human in control” -periaatetta. lmastotavoitteiden
saavuttaminen edellyttaa oikeudenmukaista siirtymaa. Tahan tarvitaan oikeudenmukaista siirtymaa tyoelamassa koskeva
direktiivi, joka varmistaa muutoksen ennakoinnin ja hallinnan ammattiliittojen osallistumisen ja tydehtosopimusten
neuvottelemisen kautta. Kaikenikaisilla tulee olla oikeus koulutukseen tydajalla ilman kustannuksia tyontekijalle.

Ll Kamppailu sosiaalista polkumyyntia ja petoksia vastaan

Tyomarkkinoidenvalikasienroolia on saanneltavaja saadettava EU:n kehyksesta rajoittamaan alihankintaaja varmistamaan

tilaajavastuu tuotantoketjuissa. Tyévoiman liikkuvuuteen liittyvien saantéjen toimeenpanoa on parannettava tehostamalla
Euroopan tyoviranomaisen (ELA) toimintaa.

1[0} Oikeudenmukainen ja oikeusperustainen tulokulma siirtolaisuuteen ja turvapaikkoihih

On vahvistettava turvallisia, laillisia ja sdannonmukaisia siirtolaisuuden reitteja sekd tehostettava siirtolaisten ja
turvapaikanhakijoiden suojelua, oikeuksia ja tukea EU:ssa. On pelastettava ihmisia Valimerelld ja EU:n ulkorajoilla
muun muassa ottamalla uudelleen kdyttoon EU:n etsinta- ja pelastuspalvelumekanismi. On hylattava siirtolaisten EU:n
ulkopuolella pitamiseen liittyvat monen- ja kahdenvaliset sopimukset sellaisten maiden kanssa, jotka eivat noudata
oikeusvaltioperiaatetta ja kunnioita ihmisoikeuksia.

%8 Euroopalle edistyksellinen rooli maailmassa

EU:n on toimittava maailmanlaajuisesti ja kauppapolitiikassaan omalle yhteiskuntamallillemme sopivalla tavalla edistaen
rauhaa, demokratiaa, ihmisoikeuksia, oikeusvaltioperiaatetta ja globaalia taloudellista oikeudenmukaisuutta. EU:n on
toimittava Venajan hyokkadyssodan lopettamiseksi Ukrainassa.

1¥3 Oikeudenmukaisempi ja demokraattisempi Eurooppa

EU:n perussopimuksiin on liitettava sosiaalisten oikeuksien lisapoytakirja, jonka takaamana tyontekijoiden oikeudet ja
sosiaalioikeudet ovat talouden vapauksiin nahden ensisijaisia. EU:n instituutioita on uudistettava sosiaalisemman ja
demokraattisemman EU:n rakentamiseksi. EU:n laajentumista on tuettava silta pohjalta, etta tyontekijoiden oikeuksia ja
sosiaalioikeuksia, tydmarkkinoiden vuoropuhelua ja EU:n sosiaalisten asioiden lainsaadantoa kunnioitetaan.

ETUC ja sen jasenjarjestot pyytavat eurooppalaisia puolueitta ja ehdokkaita tukemaan tyontekijoiden ja ammattiliittojen
arvoja ja prioriteetteja, jotka on esitetty tassa julistuksessa vuoden 2024 Euroopan parlamentin vaaleihin. Pyydamme teita
tyoskentelemaan kanssamme, kun naita arvoja ja prioriteetteja edistetdan EU-tason toimin vuosien 2024-2029 parlamentissa.

#FairDealForWorkers



