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Confederatia Europeand a Sindicatelor (CES) reprezintd peste 45 de milioane de lucrdtori reuniti in 90 de
organizatii sindicale nationale si 10 federatii sindicale europene.

Alegerile din 2024 pentru Parlamentul European sunt cele mai importante alegeri parlamentare europene
din ultima vreme. Acestea vor stabili dacd Europa rdmane pe calea progresului si solidaritatii, pe care le-am
vazut in raspunsul la criza Covid-19, sprijinind lucratorii si comunitdtile lor de pe intreg continentul, sau daca
va reveni la austeritate, cu atacuri asupra lucratorilor.

Confederatia Europeana a Sindicatelor si organizatiile sale afiliate isi valorizeaza autonomia. Acest
Manifest este o invitatie de a sustine angajamentele enumerate mai jos, drept viziune pentru Europa
pentru urmatorii cinci ani.

Viziunea acestui Manifest este a unei Europe prezentate drept o comunitate de oameni si natiuni in care toata
lumea este libera sa traiascd si sa munceasca fara teama de saracie, insecuritate, lipsa de respect, discriminare,
violenta, razboi sau opresiune: o Europa care este un loc adecvat pentru a trai, a lucra, a-ti creste copiii si a
avea grija de cei dragi, o Europd unde s3 te pensionezi si sa imbatranesti. O Europa care pune in aplicare
Pilonul European al Drepturilor Sociale. O Europa care protejeaza drepturile fundamentale ale omului, inclusiv
drepturile de reproducere, si se strdduieste sd obtind egalitatea de gen.

Invitam toate partidele si candidatii europeni sa sustina aceste valori si prioritati, care sunt extrase din Carta
de Valori a CES, Manifestul de la Berlin si Programul de actiune adoptate de liderii sindicali din toatd Europa
la cel de-al 15-lea Congres al nostru, din mai 2023.

Facem apel la partide, miscdri si lucrdtori sd respinga amenintarea extremei drepte, care pretinde in
mod necinstit ca i sprijind pe lucratori cand, in realitate, le atacd sindicatele si drepturile lor democratice,
dezmembrand drepturile omului si in special drepturile femeilor. Cooperarea cu fortele de extremd dreapta din
Parlamentul European si din alte Institutii europene trebuie respinse.

Facem apel la lucrdtori, studenti, pensionari si toti cetdtenii europeni sd voteze la alegerile europene si sa-si
faca auzita vocea pentru o Europa mai echitabild si mai sociala.

In ciuda progreselor obtinute de sindicate si alte forte progresiste, avem o imens# urgent3 de justitie sociald
in Europa. In ultimii ani, lucrdtorii s-au confruntat cu reduceri record ale salariilor in termeni reali, in timp
ce angajatorii f3r§ scrupule continug s inregistreze profituri record. intre timp, institutiile UE amenintd cu
revenirea la austeritate si deschid usa catre si mai multa dereglementare, in detrimentul lucratorilor.

Avem nevoie n schimb de alegeri europene care s3 ofere un Parlament si o Comisie angajate sd lucreze pentru
o Europd corecta, cu locuri de munca sigure, salarii decente, servicii publice de calitate, egalitate pentru toti,
drepturi solide ale lucratorilor, negocieri colective si dialog social consolidate. Aceasta sunt necesare pentru
apararea si consolidarea democratiei in Europa.

Trebuie evitate atacurile asupra sindicatelor: lupta antisindicala trebuie pedepsita ca infractiune! Acest lucru
este necesar pentru a apara si intdri democratia in Europa.

Impreuna putem indeplini aceasta misiune esentiald pentru o Europa de care putem fi mandri sa o transmitem
generatiilor viitoare.

MANIFEST CES - ALEGERI EUROPENE 2024


https://www.etuc.org/sites/default/files/2023-06/ETUC%20Charter%20of%20Values.pdf
https://www.etuc.org/sites/default/files/2023-06/ETUC%20Charter%20of%20Values.pdf
https://www.etuc.org/sites/default/files/2023-06/Berlin%20Manifesto.pdf
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8 Locuri de munc3 si venituri mai bune |

Prin masuri eficiente luate la nivelul UE pentru a proteja locurile de munca si veniturile, inclusiv pensiile, cu actiuni
decisive pentru a aborda dimensiunea sociala a crizei costului de trai, Europa are nevoie de o crestere a salariilor.
Promovarea cresterilor salariale si sprijinirea convergentei ascendente a veniturilor si a conditiilor de munca, in
special prin introducerea unui cadru european pentru a promova convergenta ascendentd a salariilor si actiuni
consolidate la nivelul UE pentru a elimina diferenta de remunerare intre femei si barbati.

Incetarea muncii precare si imbunatatirea conditiilor de munca

Incetarea muncii precare prin garantarea dreptului legal la contracte permanente si la munca cu norma intreaga
si prin interzicerea stagiilor neremunerate. Cresterea controlului lucratorilor asupra flexibilitatii programului lor
si reducerea timpului de lucru. Protejarea drepturilor lucrdtorilor la distanta, inclusiv dreptul la deconectare si
interzicerea supravegherii invazive si lipsite de respect.

B Sprijin pentru sindicate, negociere colectiva si dialog social .

Apararea si consolidarea drepturilor sindicale si ale lucrdtorilor, inclusiv dreptul universal de a forma sindicate,
accesul sindicatelor in locurile de munca, dreptul la negociere colectiva si dreptul la greva. Cresterea acoperirii
negocierilor colective, inclusiv printr-o transpunere ambitioasd a Directivei privind salariile minime adecvate, care
vizeazé o acoperire de 80%, si a Directivei privind transparenta salariilor intre femei si barbati. imbun3titirea
democratiei la locul de muncd in primul rdnd prin consolidarea negocierilor colective, introducerea unui cadru
european cuprinzator de informare, consultare si participare, garantand pe deplin functionarea corespunzdtoare a
sistemelor de negociere colectiva.

8 Munca in siguranta

Imbun3tétirea si extinderea legislatiei europene privind sinitatea si securitatea la locul de munc3 si alte initiative
europene pentru a se ajunge la zero decese la locul de munca sau cauzate de muncd, inclusiv pentru lucratorii
casnici. Lupta impotriva riscurilor psihosociale, hartuirii si defaimarii online la locul de munca, printr-o directiva
europena. Introducerea legislatiei europene care stabileste limite de temperatura la locul de munca. Dezvoltarea
de initiative pentru a asigura punerea in aplicare deplina a drepturilor lucratorilor si ale sindicatelor, consolidarea
serviciilor de inspectie a muncii si a legislatiei sociale si a mecanismelor de sesizare. Asigurarea ncetarii tuturor
formelor de violentd bazatd pe gen in lumea muncii, inclusiv online.

3 Respingerea austeritatii; o economie pentru oameni s

Respingerea revenirii la politici de austeritate si promovarea unui nou model economic centrat pe economia reald,
crearea de locuri de munca, muncd decentd si redistribuire prin impozitare echitabila si progresiva. Asigurarea unei
revizuiri a regulilor de guvernanta economica care sa includa incetarea Pactului fiscal al UE si reforma Pactului de
stabilitate si crestere, pentru a-| alinia la realizarea drepturilor incluse in Pilonul European al Drepturilor Sociale.
Statele membre trebuie sa aiba conditiile necesare pentru finantarea investitiilor care se impun pentru o dubla
tranzitie echitabila. Punerea n aplicare a unei noi capacitdti bugetare pentru investitii, a unui fond de suveranitate
al UE pentru o tranzitie socio-economicd justa si bunuri comune, fara a ldsa nicio persoana si nicio regiune in
urma. Reglementarea pietelor de materii prime financiare, energetice si alimentare si lupta impotriva speculatiilor.
Combaterea fraudei si evaziunii fiscale si asigurarea ca profiturile excesive sa fie impozitate.

B Politica industriala si servicii publice solide 7

Implementarea unei politici industriale europene solide cu investitii publice si private semnificative si eficiente
care sustin locurile de munca de calitate si progresul social. Asigurarea accesului universal bazat pe dreptul la
servicii publice de calitate, inclusiv ingrijirea copiilor si transportul. Garantarea respectdrii depline a dreptului la
locuinte adecvate, decente si la preturi accesibile. Garantarea serviciilor de calitate si dreptul lucrdtorilor de a
avea acces la servicii de calitate.
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& Bani publici pentru progres social '

Aplicarea de conditionalitati ferme si criterii sociale, fiscale si de mediu, impuse pentru toate formele de finantare publicd
si de sprijin pentru intreprinderi. Revizuirea regulilor UE privind achizitiile publice astfel Tncat banii publici s& mearga
catre organizatii/companii care respecta drepturile lucratorilor si ale sindicatelor, care negociazd cu sindicatele si ai cdror
lucrdtori sunt acoperiti de contracte colective.

-3 Asigurarea unei tranzitii echitabile |

Garantarea unei transformari digitale juste, bazate pe digitalizarea centratd pe om, cu principiul ,controlul uman”
fncorporat in legislatia UE. Atingerea obiectivelor climatice printr-o tranzitie justa, inclusiv o directiva pentru o tranzitie
justd n lumea muncii prin anticiparea si gestionarea schimbarii, bazata pe principiile implicarii sindicale si ale negocierii
colective. Asigurarea dreptului tuturor la formarea continua, fara costuri pentru lucrator si in timpul programului de lucru.

B Lupta impotriva dumping-ului social si a fraudei )

Reglementarea rolului intermediarilor de munca si introducerea unui cadru juridic european cuprinzdtor care sa limiteze
subcontractarea si sd garanteze raspunderea solidara de-a lungul lantului de subcontractare. Tmbunététirea aplicarii
normelor privind mobilitatea fortei de munca printr-o Autoritate Europeand a Muncii (ELA) mai eficienta.

1[0} O abordare echitabila, bazata pe drepturi, a migratiei si azjluluj

Consolidarea cdilor de migratie sigure, legale si reglementate, imbunatdtirea protectiei, drepturilor si sprijinului pentru
migranti si solicitantii de azil in cadrul UE. Salvarea de vieti in Marea Mediterana si la frontierele externe, in special prin
reintroducerea unui mecanism european de cdutare si salvare. Respingerea politicilor de externalizare a frontierelor si a
acordurilor multilaterale si bilaterale cu state care nu respecta statul de drept si drepturile omului.

%8 Un rol progresist al Europei in lume '

Asigurarea faptului ca UE actioneaza la scard globala si prin politica sa comerciald, respectand in acelasi timp modelul
nostru social, pentru a promova pacea, democratia, drepturile omului, statul de drept si justitia economicd globald, inclusiv
pentru a pune capat razboiului de agresiune al Rusiei impotriva Ucrainei.

1% O Europa mai echitabila si mai democratica

Stabilirea unui Protocol pentru progresul social, care sa fie inclus n tratate, pentru a garanta ca drepturile sociale si ale
lucratorilor au prioritate fatd de libertatile economice. Promovarea unei reforme a institutiilor europene pentru a garanta
o UE mai sociala si mai democratica. Sprijinirea extinderii UE bazatd pe respectarea deplind a drepturilor sociale si ale
lucratorilor, a dialogului social si a acquis-ului social european.

Confederatia Europeana a Sindicatelor si afiliatii nostri cer partidelor si candidatilor europeni sa sprijine lucratorii si
valorile si prioritdtile sindicale stabilite in acest Manifest pentru Alegerile din 2024 pentru Parlamentul European - si sd
colaboreze cu noi pentru a pune in practica masuri specifice pentru a sprijini aceste valori si prioritdti la nivel european,
in Parlamentul 2024-2029.

#FairDealForWorkers



